ROZDZIAL 1
Nazwa, teren dzialalnoSci, siedziba wladz
i charakter prawny Towarzystwa

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe¢: Towarzystwo im. Ferenca
Liszta, zwane w dalszej czg$ci statutu Towarzystwem.

§ 2
Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospo-
litej Polskiej, a siedziba miasto Wroctaw.

§3
Towarzystwo posiada osobowos$¢ prawna 1 uzywa pieczeci
okragtej z napisem w otoku: Towarzystwo im. Ferenca Liszta,
oraz pieczeci podtuznej z napisem: Towarzystwo im. Ferenca
Liszta 1 aktualnym adresem.

ROZDZIAL 11
Cel i srodki dzialania

§ 4
Celem Towarzystwa jest popularyzacja muzyki, a w szcze-
golnosci tworczoscei 1 osoby Ferenca Liszta oraz jego powiazan
z kultura polska.
§5
Cel ten Towarzystwo osiaga przez:
1. Organizowanie koncertow oraz odczytow 1 spotkan o tema-
tyce muzycznej,
2. Inspirowanie 1 organizowanie kurséw interpretacyjnych
w réznych dziedzinach wykonawstwa muzycznego,
3. Inspirowanie, szerzenie i poglgbianie tematyki lisztowskiej
w polskiej publicystyce 1 dydaktyce muzycznej,
4. Inspirowanie 1 organizowanie konkursow wykonawczych
1 kompozytorskich,



. Promowanie mlodych artystow specjalizujacych si¢ w te-

matyce lisztowskiej,

Udzielanie, w miar¢ mozliwos$ci, ré6znych form pomocy
kandydatom do konkursow lisztowskich, ich uczestnikom
1 laureatom,

. Promowanie badan nad dziatalnoscia Ferenca Liszta na te-

renie ziem polskich 1 jego zwiazkow z kultura polska,

. Przyznawanie, w miar¢ mozliwosci finansowych, stypendiow

artystycznych 1 naukowych,

. Inspirowanie 1 organizowanie sesji 1 sympozjow naukowych,
10.
11.

Promowanie fonografii lisztowskiej w Polsce,
Wspoélprace z organizacjami 1 instytucjami kulturalnymi,
towarzystwami muzycznymi, a w szczegdlnosci z Towa-
rzystwem im. Ferenca Liszta w Budapeszcie.
Wszystkie formy dziatalno$ci wymienione w pkt. 1-11 moga

by¢ realizowane w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb, z udziatem
0sOb, stowarzyszen 1 instytucji z zagranicy.

Towarzystwo moze delegowac lub rekomendowac¢ swoich

cztonkow 1 przedstawicieli do udziatu w imprezach artystycz-
nych 1 naukowych odbywajacych si¢ rowniez poza granicami
kraju.

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem migdzynarodowych

organizacji kulturalnych 1 stowarzyszen muzycznych na
warunkach okreslonych w ich statutach, jezeli nie narusza to
zobowigzan wynikajacych z umow migdzynarodowych, ktorych
strong jest Rzeczpospolita Polska.
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ROZDZIAL 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

6
Czlonkostwo Towarzystwa§m02e by¢ indywidualne lub
zbiorowe.
Cztonkowie dziela si¢ na:
1. Czltonkow zwyczajnych,
2. Cztonkoéw honorowych,
3. Czlonkéw wspierajacych.
§ 7
1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy petnoletni obywa-
tel RP przyjety przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.
2. Niepetnoletni w wieku od 16 do 18 lat moga naleze¢ do
Towarzystwa i korzystac¢ z czynnego i biernego prawa wybor-
czego, z tym, ze w sktadzie Zarzadu Towarzystwa nie moga
stanowi¢ wigkszosci.
3. Maloletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli
ustawowych, naleze¢ do Towarzystwa bez prawa udziatu
w glosowaniu na Walnych Zgromadzeniach Cztonkow oraz
bez korzystania z czynnego 1 biernego prawa wyborczego.
4. Cudzoziemcy moga naleze¢ do Towarzystwa zgodnie z
przepisami obowiazujacymi obywateli polskich.
§ 8
Cztonkostwo honorowe nadawane jest przez Walne Zgro-
madzenie na wniosek Zarzadu osobom szczegolnie zastuzo-
nym dla Towarzystwa lub dla kultury polskie;.

§9
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna dziataja-
ca na terenie kraju lub poza jego granicami.



§ 10

Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

1. Wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Towarzystwa,

2. Uczestniczy¢ we wszystkich pracach prowadzonych przez
Towarzystwo,

3. Wystepowa¢ do Towarzystwa z wnioskami dotyczacymi
spraw Towarzystwa,

4. Korzysta¢ ze swiadczen 1 urzadzen Towarzystwa na okre-
slonych zasadach.

§ 11
Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
1. Bra¢ czynny udziat w urzeczywistnianiu celow Towarzystwa,
2. Stosowaé sie do postanowien statutu, regulamindw
1uchwat wtadz Towarzystwa,
3. Regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie

§ 12
Czlonkowie wspierajacy biora czynny udziat w urzeczywi-
stnianiu celéw Towarzystwa.

§ 13
Cztonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia z Towarzystwa, zgtoszonego
na pi$mie,

2. Skreslenia z listy czlonké4w na mocy uchwaly Zarzadu
z powodu nie placenia sktadek cztonkowskich przez okres
co najmniej 6 miesiecy,

3. Wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sadu Kolezen-
skiego za czyny godzace w dobre imi¢ Towarzystwa lub za
dziatanie na jego szkodg,

4. Skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego za
przestepstwo z niskich pobudek lub skazania na karg dodat-
kowa utraty praw publicznych,



5. Smierci.

§ 14
Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu przystu-
guje cztonkowi prawo odwotania si¢ do Walnego Zgromadzenia,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 15
Cztonkostwa honorowego pozbawia Walne Zgromadzenie
na wniosek Zarzadu.

ROZDZIAL 1V
Struktura i wladze Towarzystwa

§ 16

W ramach struktury Towarzystwa istnieje mozliwos¢ dzia-
tania w kotach, grupujacych co najmniej pige¢ osob. Kota sa
bezposrednio podporzadkowane Zarzadowi Towarzystwa.

Kota proponuja formy swojej samorzadnosci 1 wewngtrzne;j
organizacji oraz zakres dzialalnosci.

Propozycje te wymagaja akceptacji Zarzadu Towarzystwa.
Zarzad moze zwroci¢ si¢ do Kota o opracowanie regulaminu
swojej dziatalnosci 1 przedstawienia go Zarzadowi do akcep-

tacji. Kota moga wystgpowac na zewnatrz po akceptacji Zarza-
du.

§ 17
Wiadzami Towarzystwa sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkdow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna,
4. Sad Kolezenski.



§ 18
1. Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa 4 (cztery)
lata, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu jawnym lub
tajnym, w zalezno$ci od uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Wladze Towarzystwa moga dokooptowac do swego grona
w pierwszej kolejnosci osoby z grona zastgpcOw na miejsce
tych, ktorzy ustapili w czasie kadencji. Liczba oséb doko-
optowanych do kazdej z wtadz nie moze przekraczac¢ 1/3
liczby o0séb pochodzacych z wyboru.

§ 19
. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wtadza Towarzystwa.
. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszo-
scig gloséw przy obecnosci polowy cztonkdéw - w pierw-
szym terminie - a bez wzgledu na liczbg obecnych - w dru-
gim terminie.
. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) wybor Prezesa, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu
Kolezenskiego,

b) rozpatrywanie sprawozdan Prezesa z dziatalnoSci Zarzadu
oraz sprawozdan z dziatalno$ci Komisji Rewizyjnej 1 Sadu
Kolezenskiego,

c) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi na
wniosek Komisji Rewizyjnej,

d) wytyczanie kierunku i uchwalanie planow dziatalnosci
Towarzystwa,

e) rozpatrywanie wnioskéw Zarzadu i poszczegdlnych
cztonkoéw Towarzystwa,

f) podejmowanie uchwat w zakresie gospodarki majatkiem
Towarzystwa,

g) uchwalanie zmian statutu,



h) nadawanie i1 pozbawianie godnosci czlonka honorowego
Towarzystwa,

1) rozpatrywanie odwotan cztonkdéw od orzeczen Sadu
Kolezenskiego,

j) zatwierdzanie regulamindéw dziatalnosci Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego,

k) podjecie uchwaty o rozwiazaniu Towarzystwa,

1) ustalanie wytycznych co do wysokosci sktadek czton-
kowskich.

§ 20
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
Zarzad powiadamia wszystkich cztonkow pisemnie co naj-
mniej 30 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 21
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane
z inicjatywy Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub na wniosek
co najmniej 1/3 cztonkéw Towarzystwa.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez
Zarzad w terminie 30 dni od daty zgloszenia wniosku
1 obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 22
Zarzad sktada sig z 8 do 12 cztonkow oraz 4-6 zastgpcow.
Decyzje precyzujaca ilo$¢ cztonkow Zarzadu w danej kadencji
podejmuje Walne Zgromadzenie. Zastgpcy cztonkow Zarzadu
staja si¢ czlonkami Zarzadu w kolejnosci glosow uzyskanych
na Walnym Zgromadzeniu. Decyzje o powolaniu zastgpcy
cztonka w sktad Zarzadu podejmuje Zarzad.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,
2. Kierowanie dziatalno$cia Towarzystwa zgodnie z postano-
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

wieniami statutu oraz wytycznymi i uchwatami Walnego
Zgromadzenia,

. Uchwalanie rocznych planéw dziatalno$ci Towarzystwa,
. Zatwierdzanie preliminarza budzetowego oraz bilansu

rocznego Towarzystwa,

. Przedktadanie wnioskow dotyczacych potrzeb materialnych

1 organizacyjnych,Ministerstwu wiasciwemu do spraw Kul-
tury 1 Sztuki oraz regionalnym 1 lokalnym samorzadom,

. Powotywanie komisji problemowych w miar¢ biezacych

potrzeb,

. Przyznawanie stypendidéw artystycznych 1 naukowych,
. Uchwalanie regulaminéw konkurséw krajowych i migdzy-

narodowych oraz innych regulaminéw wewngtrznych,

. Akceptacja propozycji merytorycznej 1 organizacyjnej

dzialalnosci kot oraz regulamindéw ich dzialalnosci,
Ustanowienie 1 przyznawanie Ztote] Odznaki Towarzystwa
im. Ferenca Liszta osobom fizycznym 1 prawnym oraz usta-
nowienie regulaminu przyznawania tej odznaki,
Ustanowienie regulaminu nadawania 1 pozbawiania czton-
kostwa honorowego Towarzystwa oraz wystepowanie do
Walnego Zgromadzenia w tym przedmiocie,

Zwotywanie Walnych Zgromadzen 1 uchwalanie projekto-
wanego porzadku obrad oraz zglaszanie wnioskow,
Przyjmowanie i wykluczanie cztonkdw zwyczajnych 1 wspie-
rajacych,

Zarzadzanie majatkiem Towarzystwa,

Prowadzenie wszelkich spraw Towarzystwa nie zastrzezo-
nych dla innych wtadz Towarzystwa,

Aktualizowanie wysokosci sktadek cztonkowskich w opar-
ciu o wytyczne Walnego Zgromadzenia.
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§ 23
Przewodniczacym Zarzadu jest Prezes, a w czasie jego nie-
obecnosci pracami Zarzadu kieruje jeden z wiceprezesow.

§ 24
1. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wiekszos$cia gltosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow, w tym Preze
sa lub jednego z wiceprezesoOw. W razie rownosci gtosow
rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie
rzadziej jak raz na 6 (sze$¢) miesigcy.

§ 25

1. Zarzad wybiera sposrod siebie Prezydium Zarzadu, w sktad
ktorego wchodza: prezes, wiceprezesi, sekretarz, skarbnik.

2. Prezydium Zarzadu kieruje dziatalnoscia Towarzystwa mig-
dzy posiedzeniami Zarzadu.

3. Uchwaty Prezydium Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscia
gloséw przy obecnosci co najmniej 3 cztonkdéw Prezydium,
w tym prezesa lub jednego z wiceprezesow.

4. Posiedzenia Prezydium Zarzadu odbywaja si¢ w miarg¢
biezacych potrzeb.

§ 26
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial przedstawiciele
Komisji Rewizyjnej, przewodniczacy kot terenowych 1 przed-
stawiciel biura Towarzystwa.

§ 27
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 -5 cztonkéw oraz 2 za-
stepcow, sposrdd cztonkdéw wybierany jest przewodnicza
cy 1jego zastepca.
2. Komisja Rewizyjna przeprowadza statg kontrole cato-
ksztattu dziatalnosci Towarzystwa, ze szczegdlnym
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uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej oraz
corocznie sporzgdza stosowny protokot.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo wystgpowac do Zarzadu
z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli 1 zada¢ wyja-
Snien.

§ 28

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 - 5 cztonkéw oraz 2 zaste-
pcow, sposrod cztonkow wybierany jest przewodniczacy
1 jego zastgpca.

2. Sad Kolezenski powotany jest do rozstrzygania sporéw po-
migdzy czlonkami, wynikajacych z dziatalno$ci Towarzy-
stwa.

3. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje stronie
prawo odwotlania si¢ do Walnego Zgromadzenia w terminie
30 dni od daty ogloszenia orzeczenia.

4. Zasady 1 tryb postgpowania Sadu Kolezenskiego okresla
Regulamin zatwierdzony przez Zarzad Towarzystwa.

§ 29
Zasady dziatalnosci biura Towarzystwa zatwierdza Zarzad.

ROZDZIAL V
Majatek i fundusze

§ 30
1. Majatek Towarzystwa stanowia nieruchomosci, ruchomos
ci 1 fundusze.
2. Na fundusze Towarzystwa sktadaja sig¢:
1) sktadki cztonkowskie,
2) dotacje 1 subwencje,
3) wplywy i1 dochody wtlasne,
4) zapisy, spadki 1 darowizny,

10



3. Towarzystwo moze prowadzi¢ Fundusz Stypendialny im.
Ferenca Liszta

§ 31
Do podpisywania w imieniu Towarzystwa o$wiadczen woli
oraz wszelkich decyzji finansowych sa uprawnieni wszyscy
cztonkowie Prezydium Zarzadu oraz dyrektor biura i ksiggowy.
Dla waznos$ci podpisow wymagane sa dwa podpisy cztonkow
Prezydium Zarzadu lub podpis jednego z cztonkéw Prezydium
1 dyrektora biura lub ksiggowego.

ROZDZIAL VI
Zmiany statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 32
Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgro-
madzenie wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnos$ci co najmniej
potowy cztonkéw przybytych na Walne Zgromadzenie.

§ 33
1.Uchwate o rozwiazaniu Towarzystwa podejmuje zwyczaj

ne lub nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wigkszoscia 2/3
gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy czionkoéw przy-
bylych na Walne Zgromadzenie.

2. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa
Walne Zgromadzenie wybiera Komisje Likwidacyjna
w skladzie 3 - 5 cztonkow, ktora prowadzi likwidacje
Towarzystwa. Majatek Towarzystwa po jego likwidacji
powinien byc przekazany stowarzyszeniom, szkotom lub
instytucjom spotecznym o pokrewnym charakterze.

3. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku Towarzystwa, a w
razie nie posiadania majatku, koszty likwidacji pokrywa
Skarb Panstwa.
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Extract from the Statutes of the Ferenc Liszt Society in Poland

The Ferenc Liszt Society in Poland (the Society in short) is a nationwide organi-

zation seated in Wroclaw.

The Society is a legal organization in accordance with Polish law.

The main objective of the Society is to popularize music and, in particular, the

output and person of Ferenc Liszt, emphasizing his relations with Polish culture.

This aim is assumed to be carried out by:

* organization of concerts, meetings and lectures on music,

* initiating and organizing master courses for pianists and other performers
of music

* popularization, broadening and deepening the methods of presentation
of Liszt's inheritance in Polish journalism and musical education,

* inspiring and organizing competitions for performers and composers,

 promotion of young artists specializing in Liszt's music and work,

» assisting candidates, participants and laureates of Liszt music competitions by
different possible means,

* promotion and encouraging the research on F. Liszt activities in all regions of
Polish influence, and on the relations of F. Liszt inheritance with Polish culture,

« offering artistic and scientific grants,

* inspiring and organizing scientific and scholar conferences,

* promoting phonographic recordings of Liszt's music in Poland,

* cultivating cooperation with other cultural organizations and institutions, and
in particular, with the Ferenc Liszt Society in Hungary.

The Society's members are recommended or sent as representatives to participate

in artistic or scientific events taking place abroad.

The Society can accept membership in international cultural organizations

or musical societies in accordance with their statutes.

A legal person acting in Poland or abroad can be declared an associated (supporting)

member of the Society.

A person with foreign citizenship can become a member of the Society on the

same basis as any Polish citizen.

The general assembly of the Society may elect prominent persons with outstanding

achievements for the Society or for Polish culture as honorary members.

The activities for the Society are directed by the General Assembly and the Mana-

ging Board consisting of 8 - 12 members. The head of the Managing Board is

a president of the Society. All governing bodies are elected for 4-year period.

The Society's activities are financially supported by annual membership fees,

endowments, subsidies, Society's own profits, bequests, and donations.
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